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D O H OD A & 20/05/010/7

uzatvorena podla § 10 ods. 3, ods. 11 a nasl.
zdkona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nddzi a o zmene -a doplneni niektorych zakonov v zneni neskordich predpisov
d’alej len ,,dohoda™)

Ukastnici dohody

1.0rad price, socidlnych veci a rodiny Galanta
Sidlo: StaniZni 5, 924 01 Galanta
V mene ktorého kond: Mgr. Andrea Brunnerova , riaditel’ka
1C0: 30794536

{d’alej len irad™)

2.
Obec Salgotka

Sidlo: Salgogka 135, 925 54 Salgotka
V mene ktorého koné: Helena Mesdrofova ,.starostka
1C0: 00613932 '
(dalej len ,,organizator™)
(ivad a organizator d’alej spolu ako & ,,idastnici dohody™)
' Preambula

Uelom wzatvorenia tejto dohody je aplikdcia § 10 zékona & 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi v platnom zneni do

praxe.

Clinok I
Predmet dohody

1. Predmetom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zakona &. 417/2613 Z. z. o pomoci v hmotnej madzi v platnom
zneni do praxe.

2 Predmetom tejto dohody je zévizok organizatora realizovat’ Sinnost blixsie pecifikovani v &lanku II tejio dohody a
to prostrednictvom ob&anov v hmotnej nidz (d’alej len ,,0b%an®), kt_mfych Gast za tymio Gdelom zabezpeti Grad.

3. Predinetom tejto dohody je aj tiprava prav a povinnosti idastnikov dohody pri zabezpefeni realtzacie Sinnosti v
zmysle &1 I1. tejto dohody a vyivorenie podmienok ob&anom na splnenie zdkonnych predpokladov pre poskytnutie
davky v hmotnej nidzi.

Clénok I
Podmienky vykonu ¢innosti
1. Vykon &innosti bliZdie #pecifikovane] v bode 4. tohto &lanku dohody obfana sa uskutoBfivje v rozsalu 32 hodin

mesaine, a to formou:



a) mensich obecnych shiZieb pre obec, rozpodtovi organiziciu kiorej zriadovatefom je obec, prispevkovii
organizdciu ktorej zriadovatel'om je obec, -

b) dobrovornickej dinnosti (organizator dobrovolnicke] Sinnosti je povinny riadit’ sa zikonom &. 406/2011 Z. z o
dobrovolnictve a o zmene a doplneni nicktorych zikonov) alebo

¢) pric na predchadzanie mimoriadnej situdcii, potas vyhlasenej mimoriadne; situécie a pri odsirafiovani nasledkov
mimoriadnej sitnécie. '

Organizator je povinny zabezpetit’ vykonavanie aktivagnej dinnosti v termine od 01.01.2021 do 31.12.2021.

Miesto vykonu &innosti:

Katastralne izemie Salgotka

Druh Ginnosti:

- tvorba, ochrana, udt¥iavanie a zlepiovanie Fivotngho prostredia a ckonomick§ch podmienck obyvatelov obee

- starostlivost, rozvoj, ochrana a zachovanie kultirmeho dedidstva

- podpora vzdelavania

- rozvoj a poskytovanie socidlnych sluZieb a d’algich dinnost v sociabnej oblasti

- napoméhanie udr#avania poriadku v obgei

- d'al§ie $innosti

- innosti pre osoby so zdravotnych postihnutim, cudzincov a osoby bez Statnej pristusnosti, osoby potas vykonu
trestu odiiatia slobody alebo ochrannej vychovy a po prepusteni z vykonu trestu odiiatia slobody, z vykonu vizby a
z vykonu ochrannej vychovy, drogovo a inak zdvisle 0soby, nezaopatrené deti, osoby odkédzané na starostlivost’
inych oséb seniorov, osoby trpiace domdcim nasilim a nezamestnané osoby alebo innost pri poskytovani
verejnoprospednych Simostf a daléich &innosti v oblasti socialnych veci a zdravotnictva

- Emnosti v neformalnom vzdelavani v praci s mladesou a v Specializovanych Sinnostiach v oblasti prace s mladeZou
- Cinnosti pri odstrafiovan! ndsledkov prirodnych a ekologickych katastrof, pri huménitérnej pomoci, zichrane
Zivota a zdravia, v civilnej ochrane, ochrane pred poZiarmi a pri uskntodfiovani rozvojovych programov v rdmci
projektov domdcich, zahraniénych a medzindrodnych organizicii

- tinnosti pri tvorbe, ochrane, udr¥iavani alebo zlepSovani Zivotngho prostredia, kuttimych, a cirkevnych pamiatok,
pri starostlivosti o ochranu a zachovanie kulttrneho dedidstva pri organizovani kultiroych, Zportovych,
telovychovnych, charitaiivirych, vzdeldvacich a osvetovych podujati

- Cinnosti pri odstrafiovani foriem socidlneho a ekonomického znevyhodnenia a znevyhodnenia vypl)’rvéjﬁceho z
dovodu vekn a zdravotngho postihnutia, kiorého ciePom Je zabezpetit rovnost’ prileZitosti v praxi

- &innosti pri zallefiovani os6b Xijicich v sociilne vyliéenom spolodenstve do spolo&nosti, najmé pri odstratiovani
vietkych foriem ich mevyhodnenia

- administrativne préce pre verejui spravu

- d'alSie dinnosti podla osobitnych zikonov

Denné asové vymedzenie vykondvania &imnosti:

a) dizka (pracovny Eas) vykonavania pracovnej &innosti: 4 hodiny denne alebo 8 hodin denne,

b) hodina za&iatku a skonéenia vykonavania pracovnej &innosti: v fasovom rozmedzi od 7.00 hod. do 16.00 hod.,
¢) aktivalnd éinnost’ sa bude vykonévat' v pracovné dni,

d) vo vikendovych dioch soboty a nedele, v diioch Statnych sviatkov a dfioch pracovného pokoja sa mé¥e
vykondvaf' aktivalnd &immost len v pripadoch, ked’ trad alebo organizitor dokdZe prostrednictvom svojich
zamestnancov zabezpetit, koordinovat' a kontrolovat’ Géast oséb na &innostiach v zmysle §1¢ ods. 9 zikona &
417/2013 Z.z. o pomoci v hmdmej nlidzi a oban s tymito diami stihlasi. V takom pripade je povinnost’ organizitora
vopred pisorme oboznamit’ pracovnika Aktivaéného centra UPSVR Galanta o tejto skutonosti,

Potet vytvorenych miest pre ob&anov, ktori budd zabezpeovat’ dinnosti podl'a bodu 4 tohto Elanku, najviac: 15

Clanok Y11
Priva a povinnosti viradu



1. Urad bude napliaf’ vhodnymi obSanmi miesta vytvorené organizitorom v zmysle bodu 6. 8. TI. tejto dohody, v pripade, e
nimi bude disponovat’.

2. Urad sa zavizuje zabezpedit' pre obéana na vlastnd naklady:

a) vybrané druhy osobnych ochrannych pracovnych prosiriedkov (d'alej len ,,O0FPP®),

b) vybrané druhy pracovnych pomécok (d'alej len . PP*)

¢) firazové poistenie,

d) ischovu, evidenciu, vydavanie OOPP a PP ob&anom na zadiatku Sinnosti a ich nésledné prevzatie od obanov po
skonéeni vkonu ginnosti. '

3. Urad je opravneny koordinovat’ a kontrolovat’ tidast’ ob&anov na &innostiach v zmysle &lanku T tejto dohody a § 10 ods. 11
zakona &. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi, zaznamendvat’ zistené vysledky a prejednavat’ ich s organizitorom.

Clénok IV
Priva a povinnoesti organizitora

1. Organizator sa zavizuje zabezpelit’ dodr¥iavanie dohodnutych podmienck podas celého obdobia trvania dohody.

2. Organizator sa zavizuje zabezpelit' pre ob&ana na vlastng naklady:

2) vybrané druhy QOPP,

b) vybrané druhy PP,

¢) zdravotné preukazy, ak to charakter Sinnosti vyZaduje,

d) fischovu, evidenciu, vydavanic OOPP a PP ob&anom na zadiatku Sinnosti a ich nasledné prevzatie od ob&anov po
skongeni vykonu éinnosti. -

3. Organizitor tejto ¥innosti je povinny zabezpedit nielen v Base vyhldsenia mimoriadnej situécie, miidzovéhe stavu alebo
vynimo&ného stavu (dalej len krizovd situicia®) a na daliic obdobic bezprosiredne nasledujice po skondeni krizovej
situdcie, dodr¥iavanic vieobecnych zasad prevencie a zakladnych podmienok na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri
praci (dalej len ,BOZP) a na vyhitenie rizik a faktorov podmiefiujicich vznik pracovnych trazov, chor8b z povolania a ingch
po¥kodeni zdravia z price podla zdkona & 124/2006 Z. z. o BOZP a o zmene a doplnen{ niektorych zdkonov v zneni
neskor§ich predpisov a dodr¥iavanic plattrych rozhodnuti, opatreni a usmernenf vydanych Uradom verejného zdravotnictva
Slovenskej republiky pre obanov vykondvajicich Sinnosti podmisiiujice vznik naroku na davku v hmotnej midzi vo vyske
nezni¥enej podla § 10 ods. 3 a% 13 zdkona &. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej midzi v znenf neskorfich predpisov.
Organizator je povinny zabezpedit’ vietky OOPP, kiorych pouivanie vyplyva z platnjch rozhodnuti, opatreni a usmerneni
vydanych Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky z dévodu vyhldsenia krizovej situicie.

3.1. V pripade vzniku drazu pri vykone pracovnych innosti je organizator povinmny zabezpedit:

a) vykonanie orientaénej dychovej skidky osoby, kiora wirpels Graz za pritomnosti dvoch svedkov,
b) spisat’ zaznam o Uraze,

¢) bezodkladne informovat’ koordindtorov Aktivaéného centra UPSVR Galanta o vzniku Grazu.

4, Organizitor sa zavizoje:

a) viest' evidenciu dochddzky, kiord mus{ byt podpisand §tatutarnym organom organizitora, pripadne inon osobou
opravnenou konat v mene organizétora. Uast’ obana na vykenévani pracovnej &innosti potvrdzujti obania svojim
vlastnoruEnym podpisom v dennej evidencii dochadzky.

b) vopred oznimif koordinatorovi Aktivatného centra UPSVR Galanta nihradny termin vykonédvania pracovnych innosti
obé&ana, ktorému sa poskytuje pomoc v hmotnej ntidzi, ktory z objektivnych dévodov nemohol vykonavat’ pracovné Sinhosti v
rozsahu a termine stanovenom v ponuke. Nahradny termin vykonévania pracovnych ginnosti musi byt stanoveny v
prislugnom kalendarnom mesiaci, za ktory sa vykonéva pracovna ¢innost.

5. Organizitor sa zaviznje predloZit’ mesadnt evidenciu dochadzky ob&anov tiradu osobne alebo poStovou zésielkou
nasledujiici deii po skonEeni vylonu &innosti, najueskdr 1. pracovny dei nasledujiiceho kalendirneho mesiaca po uplynuti
prisludného mesiaca.

6. Organizétor sa zavizuje spolupracovat’ s iiradom pri plneni bodu 3. Elanku IIT tejio dohody, akceptovat’ vfrsledky kontrol
vykondvanych tradom a tieto uvadzal' pravdive do mesalnej evidencie dochddzky oblanov vypracovanej spdsobom
dohodnuiym v bode 4. élankun TV tejto dohody. '



7. Organizitor je povinny pri phneni predmeta tejto dohody postupovat’ v stilade so zdkonom &. 18/2018 Z. 2. o ochrane
osobnych tdajov a 0 zmene a doplneni nicktorych zikonov v zneni neskor{ch predpisov.

Clinok V
Kontaktné osoby

1. Za ulelom organizicie a koordindcie dinnosti obdana Specifikovanej v ¢lanku 1T tejto dohody a dohladu nad je
vykonom, tirad ustanovije koniaktnil osobu:

Meno a priezvisko: Radoslav Tinka
Teletérme &islo: +421 905 792 809, +421 31 2444 302
E-mailové adresa: radoslav tmka@upsvr.gov.sk

2. Za 0elom organizdcic a koordindcie &innosti obtana Specifikovanej v &lanku IT tejto dohody a dohFadu nad jei
vykonom, organizator ustanovuje kontaktnt osobu:
Meno a priezvisko: Helena Mesérogova
Telefénne tislo: +421 915 890 154
E-mailovi adresa: obecnyurad@salgocka.sk

3. Kontakiné osoby ustanovené tiéastnilmi dohody budt spolupracovat’ pri koordindcii obZanov a vedeni mesadnej
evidencie dochadzky obZanov zmidastiiujicich sa na vykone &innosti, zabezpedia, aby bola podpisana Statutimym
orgénom organizitora, pripadne kontakinou osobou opravnenou konat v mene organizétora, opravnenou kontakinon
osobou tradu 2 vlastnoruénymi podpismi ob&anov vykonéavajiicich innosti.

Clénok VI
Trvanie a zanik dohody

1. 1. Tato dohoda sa uzatvéra na dobu urditi a to od nadobudnutia jej adinnosti do 31.12.2021
2. “Uastnici dohody sa dohodli, Ze tito dohodu je mo¥né nkongit pisomnou dohodou oboch astnikov dohody alebo

odstitpenim zo strany viradu,

3. V pripade, ak organizitor poruii svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, najmi ak svojim konanim, resp.
nekonanim bude marit’ vfkon &irmosti $pecifikovanych v 8lanku 11, alebo brénit’ vdradu vo vykone jeho prav a
povinnosti, irad mé¥e od dohody odstipit. Odstipenim tradu od dohody tito zanikd ka ditu dorn&enia pisomného
odstiipenia organizétorovi tiradom.

Clanok VII
Zaveretné ustanovenia

1. Tato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, priom organizitor dostane jedno vyhotovenie a virad jedno
vyhotovenie,
2. Zmeny a dopenia tejto dohody je mo#né vykonat’ len formou pisomnych a ofislovanych dodatkov k tejto dohode, _

vzdjomne schvalenych a podpisanych oboma uiastnikmi dohody, ktoré budt zverejnené v Centrdlnom registri
zmlav Uradu viady Slovenskej republiky. Dodatky sa stani neoddelitePnou stiaston tejto dohody.

3. Urad a organizator sa dohodli, #e oznamovanie podstatngch zmien pri plneni zavazkov vyplyvajicich z tejto dohody
bude prebiehat’ pisomne dohodou obidvoch téastnikov dohody a v ostatuych pripadoch postaduje elekironicks
komunikacia (¢-mailova adresa kontakinej osoby).

4, Tato dohoda nadobiida plainost’ dfiom jej podpisania oboma Gastnikmi dohody a ti¢innost’ difom nasledujiicim po
dni jej zverejnenia v Cenirdlnom registri zmliv vedenoin Uradom vlady Slovenskej republiky. )

5. Ugastnici tejto dohody vyhlasuji, Ze sii oprévneni tito dohodu podpisat’, preéitali si ju, jej obsahu porozimmeli a na
znak stthlasu ju vlastnorudne podpisujt.



Priloha Priloha &. 1: Ciselnik oprivnenych typov pracovaych &innosti pre §10 zékona &. 417/2013 Z.z. o pomoci v hmotinej
midzi a o zmene a doplneni nicktorych zdkonov. '
Priloha &. 2: Kalendér s terminmi nastupu na aktivaéné Sinnosti na obdobie r. 2021.

V Salgotke dita 2/'1/?2672 O | 'V Galant difa 21.10.2020

Heléna MegaroSo¥a 7 ' Megr. Andrea Brunnerova

stgfostka riaditcl’ka
Obge Salgotka Urad price, socidlnych veci a rodiny Galanta



Priloha ¢. 1

Ciselnik opravnenych typov pracovnych Cinnosti:

A. Mensie obecné sluzby (d’alej len ,,MOS*) organizované obcou, alebo rozpoétovou
organiziciou alebo prispevkovou organizicioun ktorej zriad’ovatel’om je obec

Al. tvorba, ochrana, udrziavanic a zlepSovanie Zivotného prostredia a ekonomickych

podmienck obyvatel'ov obce '

- UdrZba a Gprava zelene (1,2)

- udrZiavanie Eistoty priestranstiev organizatorov MOS (3)

- Sistenie lesov (4,8) '

- udrZba povrchov chodnikov v zimnom obdobi, oprava existujicich chodnikov a
budovanie novych chodnikov, ktoré st vhodné aj pre chodcov a cyklistiku (5,6)

- Cistenie odvodnovacich kanalov zrazkovej vody, vodnych pléch, koryt riek,
brehov tokov v obciach (7, 9)

- likvidacia nelegalnych skladok komunalneho a stavebného odpadu (10)

- idrZba obecnych cintorinov (11)

- vykonévanie poriadkového dozoru u organizatorov MOS (13)

- starostlivost’ o §portové arealy (19)

A2. starostlivost’, rozvoj, ochrana a zachovanie kultirneho dedicstva:
- participacia na kultirnych a $portovych podujatiach (12)
- Adr7ba kultirnych a cirkevnych pamiatok, pamiatkovych Uzemi a pamitihodnosti
(17, 18)

A3. podpora vzdelavania:
- pomoc v mestskych kniZzniciach (23)
- prace v 8kolskych zariadeniach (16)

A4, 10zv0j a poskytovanie socidlnych slu¥ieb a dalgich &innosti v socidlnej oblasti:

- aktivity socialncho typu (pomoc starSim, socidlne odkazanym, chorym,
odkdzanym obtanom v domovoch dochodcov, kluboch déchodcov, socidlnych
zariadeniach zriadenych obcou) (15)

AS. napoméhanie udrZiavania poriadku v obci:
- zabezpetovanie verejného poriadku (20)
- vykonavanie dozoru na priechodoch pre chodcov v obci (14)

A6 . dal¥e Einnosti.



Priloha . 1

B. Dobrovol’nicke &innosti najmi:

B.1  Cinnosti pre osoby so zdravotnych postihnutim, cudzincov a osoby bez $tatnej
prisludnosti, osoby podas vykonu trestu odiiatia slobody alebo ochrannej
vychovy apo prepusteni zvykonu trestu odfiatia slobody, zvykonu vizby
azvykonu ochrannej vychovy, drogovo ainak zavisle osoby, nezaopatrené
deti, osoby odkazané na starostlivost inych osdb seniorov, osoby trpiace
domédcim néasilim anezamestnané osoby alebo &nnost pri poskytovani
verejnoprospednych &nnosti a daldich &nnosti v oblasti socidlnych veci
a zdravotnictva

B2 &innosti v neformalnom vzdeldvani v praci s mladeou av Specializovanych
' ¢innostiach v oblasti prace s mladeZou

B.3  Cinnosti pri odstrafiovani nésledkov prirodnych a ekologickych katastrof, pri
humanitirnej pomoci, zdchrane Zivota a zdravia, v civilnej ochrane, ochrane
pred poZiarmi a pri uskuto&fiovani rozvojovych programov v ramci projektov
domacich, zahraniénych a medzinarodnych organizacii

B.4 Cinnosti pri tvorbe, ochrane, udrfHavani alebo zlepSovani Zivotného prostredia,
kualtarnych, a cirkevnych pamiatok, pri starostlivosti o ochranu a zachovanie
kultirneho  dedi¢stva a pri  organizovani kultGrnych, $portovych,
telovychovnych, charitativnych, vzdelavacich a osvetovych podujati

B.5 <&nnosti pri odstrafiovani foriem socidlneho a ekonomického znevyhodnenia
a znevyhodnenia vyplyvajiceho z dovodu. veku a zdravotného postihnutia,

ktorého ciel'om je zabezpedit' rovnost prileZitosti

B.6 cCinnosti pri zaéleftovani os6b Zijucich v socidlne vyluSenom spolodenstve do
spolo¢nosti, najmd pri odstratiovan{ vietkych foriem ich znevyhodnenia

B.7 administrativne préce pre verejni spravu
B.8 dalsie innosti podPa osobitnych zakonov.

C. Cinnosti na predchidzanie mimoriadnej situdcie, Sinnosti pocas mimoriadnej
situdcie, ¢innosti pri odstrafiovani n4sledkov mimoriadne;j situdcie.



